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ACTA DE ASAMBLEA ORDINARIA
ACTA No. 007

En la ciudad de Barranquilla - Atlantico, a las 8:30 am del dia 31 del mes de marzo de
2026, se reunen los miembros de la asamblea, en sesion ordinaria, para aprobar los
Estados Financieros, Informe de Gestion y Destinacién de Excedentes del afo
inmediatamente anterior, con asistencia del quérum estatutario de miembros para
deliberar. Para tal efecto, estaban presente:

ORDEN DEL DIA:

1. Designacion del presidente y secretario de la reunion

2. Llamado a lista y verificacion del quorum.

3. Aprobacioén del orden del dia.

4. Presentacion y aprobacion de estados financieros afo 2025

5. Informe de gestién afio 2025.

6. Solicitud de permanencia de calificacion como entidad del Régimen Tributario
Especial del Impuesto sobre la Renta.

7. Destinacion de excedentes del 2025

DESARROLLO DEL OBJETO DE LA ASAMBLEA
1. DESIGNACION DEL PRESIDENTE Y SECRETARIO DE LA REUNION

Se nombran para estos cargos a: presidente: MARIA FRANCISCA RODRIGUEZ
TUESCA identificada con cedula de ciudadania No 22.659.232 de Campo de la Cruz
secretario: WILSON RODRIGUEZ SANJUANELO identificado con cedula de ciudadania
No 8.535.059 de Campo de la Cruz

2. ASISTENCIA Y VERIFICACION DE QUORUM.
Una vez llamado a lista contestaron el 100 %, de los asociados convocados, con lo que
se establece que existe quorum reglamentario para deliberar y decidir.

NOMBRE CEDULA CARGO
MARIA FRANCISCA RODRIGUEZ 22.659.232 Presidente
TUESCA

JIMENA ADRIANA CACERES 52.151.960 Vicepresidente
MOSQUERA

WILSON RODRIGUEZ SANJUANELO 8.535.059 Secretario
IVAR LUIS HERAZO ORTEGA 73.669.048 Tesorero
ANDREA ROJAS ORTIZ 55.221.488 Vocal
KARINA PEREZ. 22.562.983 Vocal

3. ORDEN DEL DiA:

Los Constituyentes para dar un desarrollo ordenado a la reunidon han previsto el
Siguiente:

1. Designacion del presidente y secretario de la reunion

2. Llamado a lista y verificacion del quorum.

3. Aprobacién del orden del dia.

4. Presentacion y aprobacion de estados financieros afio 2025
5. Informe de gestion afio 2025.
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6. Solicitud de permanencia de calificacion como entidad del Régimen Tributario
Especial del Impuesto sobre la Renta.
7. Destinacién de excedentes del 2025

Dicho orden del dia fue aprobado por unanimidad y se llevé a cabo asi:

4. PRESENTACION Y APROBACION DE ESTADOS FINANCIEROS ANO 2025

La Contadora SANDRA ANILLO LORA presenta los estados financieros de la fundacion
y al finalizar, pregunta si existe alguna duda o inquietud por parte de los asambleistas.

El presidente somete a discusion los estados financieros y pregunta si estan de
acuerdo o si desean alguna aclaracion.

Por votacion unanime son aprobados

5. INFORME DE GESTION 2025 DEL PRESIDENTE.

La doctora Maria Francisca Rodriguez Tuesca, explico y detallé por medio de un informe
de gestidn, lo realizado en el afio 2025. Dandole a conocer con evidencias la labor
realizada. El informe de gestion se anexara a la presente acta.

6. SOLICITUD DE PERMANENCIA DE CALIFICACION COMO ENTIDAD DEL
REGIMEN TRIBUTARIO ESPECIAL DEL IMPUESTO SOBRE LA RENTA

La junta directiva da el aval con el 100% de votos, para que el representante legal realice
el tramite de permanencia de calificacion de la FUNDACION MEDICOS AMIGOS, como
entidad del régimen tributario especial del impuesto sobre la Renta.

7. DESTINACION DE EXCEDENTES DEL ANO 2025

La junta directiva decide, después de discutir las prioridades de los programas y las
necesidades de la institucién, destinar los excedentes de las operaciones del afio 2025
a dar continuidad a la iniciativa plan padrino educativo en especial para huérfanos
por covid 19, al desarrollo de un plan de fortalecimiento institucional, en aras de poder
mejorar las capacidades administrativas de la fundacion y asi mismo destinar los
recursos al alquiler y mantenimiento del espacio fisico de la fundacién y a los gastos
operativos que genera el mantener en marcha la logistica de la Fundacion médicos
amigos

El Excedente del afio gravable 2024 fue reinvertido de acuerdo con lo especificado el
acta de asamblea ordinaria No. 6 de 31 de marzo 2025.

Con el 100% de los votos todos los puntos (3,4, 5, 6 y 7) expuestos fueron aprobados.

W,« 25

MARIA FRANCISCA RODRIGUEZ TUESCA ~ WILSON RODRIGUEZ SANJUANELO
PRESIDENTE SECRETARIO
CEDULA 22.659.232 CEDULA 8.535.059
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Derechos reservados

© 2026 Fundacidon Médicos Amigos. Todos los derechos
reservados.

El contenido del presente Informe de Gestion 2025,
incluyendo textos, cifras, fotografias, disenos, grdaficos,
testimonios, nombres de programas, campanas
institucionales y demds elementos informativos,
pertenece a la Fundacidon Medicos Amigos o0 cuenta con
autorizacidn para su uso institucional.

Queda prohibida su reproduccion, distribucion,
modificacion, publicacion o uso total o parcial con fines
comerciales, politicos o ajenos al objeto social de la
Fundacion, sin autorizacidon previa y por escrito de la
Fundacion Médicos Amigos.

La informacidn contenida en este documento tiene fines
de rendicion de cuentas, memoria institucional,
transparencia y divulgacion de la gestion social
desarrollada durante la vigencia 2025.

Fundacion Médicos Amigos

Barranquilla, Colombia

2026

www.fundacionmedicosamigos.org;
mf.rodriguezt@fundacionmedicosamigos.org
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Mensaje de presentacion

El presente Informe de Gestion correspondiente
al ejercicio 2025 constituye un ejercicio de
transparencia, rendiciobn de cuentas y, sobre
todo, de gratitud.

En estas pdginas se resume el esfuerzo técnico,
humano y administrativo de Ila Fundacion
Médicos Amigos, una organizacion que nacio en
la adversidad para transformarse en el pilar de
apoyo del talento humano en salud en
Colombia.

A través de este documento, compartimos con
nuestros aliados, donantes y beneficiarios los
hitos alcanzados, la gestidon de los recursos y la
hoja de ruta estrategica que nos permitird seguir
protegiendo a quienes dedican su vida al
cuidado de los demds.

Este reporte no es solo una recopilacion de
datos, sino el testimonio del impacto real que la
solidaridad gremial genera en nuestra sociedad
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Carta Presidenta

Estimados aliados, donantes, voluntarios y profesionales de la
salud:

El afno 2025 reafirmo la necesidad de contar con organizaciones
capaces de acompanar al talento humano en salud mads alld de
los espacios asistenciales.

Durante este periodo fortalecimos nuestra presencia nacional,
ampliomos nuestra capacidad de respuesta ante emergencias
sociales y continuamos desarrollando iniciativas orientadas al
bienestar integral de médicos, enfermeros, auxiliares y demds
trabajadores de la salud.

A través de campanas solidarias, programas de apoyo social,
actividades educativas, representacion gremial y
acompanamiento a colegas en situaciones de vulnerabilidad,
logramos impactar de manera directa e indirecta a miles de
personas en Colombia.

Nos llena de orgullo haber participado en importantes
escenarios académicos Yy cientificos, consolidando el
reconocimiento institucional de la Fundacidn como una voz
comprometida con la dignificacion del ejercicio profesional.
Cada peso donado, cada voluntario vinculado y cada historia
acompanada representan una muestra de que la solidaridad
sigue siendo una poderosa herramienta de transformacion
social.

Seguiremos trabajando para que ningun profesional de la salud
se sienta solo frente a la enfermedad, la violencia, las
dificultades econdmicas o los desafios emocionales que
enfrentan en el ejercicio de su labor.

Con gratitud,

Dra. Maria Francisca Rodriguez Tuesca
Presidenta

Fundacion Médicos Amig
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Quienes somos

La Fundacion Meédicos Amigos es una entidad sin“@nimo
de lucro constituida como la primera red de apayo
integral para el talento humano en salud en Colombid;
nacimos en un momento de crisis histdorica para el sector
salud, con el propdsito firme de proteger, acompaiar y
dignificar a los profesionales de la medicina y sus familias.

Nuestra labor trasciende la asistencia inmediata; nos
enfocamos en la creacidon de entornos seguros para el
medico, brindando herramientas que mitiguen su
vulnerabilidad social, emocional, juridica y de salud,
somos una comunidad de colegas que entiende que, para
cuidar la vida de los demads, primero debemos asegurar el
bienestar de quienes portan la bata blanca.

Vision

Para el ano 2027, la Fundacion Meédicos Amigos se
proyecta como la organizacioén lider y referente nacional
en la proteccion integral del talento humano en salud.

Aspiramos a consolidar una red de apoyo técnica y
humana con presencia en los principales departamentos
del pais, reconocida por su transparencia administrativa,
su capacidad de incidencia en politicas de bienestar
gremial y su impacto transformador en la calidad de vida
de los profesionales de la salud y sus nucleos familiares.
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Nuestra misidon es promover el bienestar integral de los
profesionales de la salud y sus familias en Colombiaq,
mediante el disefio y ejecucion de programas de apoyo
social, psicoldgico, educativo y juridico.

Trabajamos incansablemente para fomentar una cultura
de solidaridad gremial y reconocimiento social,
asegurando que ningun profesional de la salud enfrente
situaciones de vulnerabilidad en soledad, bajo los
principios de humanismo, transparencia Yy ética
profesional.

Principios

El actuar de la Fundacion Médicos Amigos estd regido por
valores que garantizan la integridad de nuestra labor y la
confianza de nuestros aliados:

Solidaridad Gremial: Entendemos el servicio como un apoyo
mutuo entre pares, reconociendo que la fuerza de nuestro
sector reside en el cuidado colectivo.

Transparencia y Etica: Gestionamos cada recurso con el mds
alto estadndar de responsabilidad, asegurando que cada
donacioén se traduzca en impacto real y medible.

Humanismo: Centramos nuestra gestion en la dignidad del
profesional de la salud, entendiendo que detrds de cada
especialista hay un ser humano con necesidades y sueios.

Compromiso Social: Actuamos como agentes de cambio,
visibilizando la importancia del talento humano en salud
como el pilar fundamental del sistema de bienestar nacional.



Situacion Administrativa

A lo largo del ano 2025, la gestion administrativa de la
Fundacion Médicos Amigos se centrd en el fortalecimiento
de sus procesos internos y en la consolidacion de una
estructura operativa eficiente y transparente.

Bajo el liderazgo de la Presidencia y la Junta Directiva, se
implementaron mecanismos de control para Ia
optimizacion de los recursos, garantizando que la mayor
parte del presupuesto institucional fuera destinado
directamente a la ejecucion de los programas misionales.

En terminos de cumplimiento organizacional, la Fundacion
mantuvo al dia todos sus registros y requerimientos ante
los entes de control, asegurando la vigencia de su
personeria juridica y su capacidad de actuacion en el
Aambito nacional. Se destaca la mejora en la gestion de
bases de datos de beneficiarios y aliados, lo cual permitio
un seguimiento mas riguroso del impacto social generado.

Asi mismo, se fomentd una cultura de trabajo colaborativo
con voluntarios y profesionales externos, fortaleciendo la
capacidad de respuesta administrativa ante las
crecientes solicitudes de apoyo por parte del gremio
meédico en todo el pais
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Situacion Juridica

Durante el periodo 2025, la Fundacion Médicos Amigos
ratificd su compromiso con la transparencia y la legalidad
en cada una de sus actuaciones.

Bajo una administracion responsable, se garantizd el
estricto cumplimiento de las obligaciones normativas
exigidas a las Entidades Sin Animo de Lucro en Colombia.

En este sentido, la Fundacidbn mantuvo vigente su
personeria juridica y actualizd oportunamente su
permanencia en el Régimen Tributario Especial,
reafirmando nuestro cardcter de entidad transparente
ante los entes de control nacional.

Todas las alianzas y convenios suscritos en este ano
fueron respaldados por un marco legal sdlido,
asegurando la proteccion de los intereses de la institucion
y, primordialmente, de los profesionales de la salud que
integran nuestra red de apoyo.

Nuestra gestion juridica es la base que permite que la
solidaridad gremial opere con total seguridad y confianza.

FUL\IDACI()N

MEDICOS
AMIG S



Situacion Economica

A lo largo del ano 2025, la gestion de recursos de la
Fundacion se orientd hacia la eficiencia y la maximizacion
del impacto social.

Operando con una estructura financiera equilibrada,
logramos canalizar de manera efectiva las donaciones y
aportes recibidos, priorizando siempre la inversion en
nuestros programas bandera de apoyo emocional vy
asistencia social.

Si bien la movilizacion de recursos econdmicos sigue
siendo uno de nuestros mayores retos institucionales, la
experiencia consolidada en este periodo nos ha permitido
optimizar los costos operativos, asegurando que cada
aporte recibido se traduzca en un beneficio directo para
el talento humano en salud.

De cara al futuro inmediato, nos proyectamos hacia la
diversificacion de nuestras fuentes de financiamiento,
fortaleciendo nuestra capacidad para atraer inversion
social de aliados empresariales y organismos
internacionales que busquen sumarse a nuestra causa.




Proyecciones y metas

A partir de la sdlida base institucional construida durante
el 2025 con recursos propios y el generoso aporte de
donantes individuales, la Fundacion Médicos Amigos se
encuentra en una etapa de madurez que le permite trazar
nuevos horizontes de impacto. Reconocemos que la
gestion de recursos sigue siendo un reto fundamental,
pero contamos con el tiempo, la experiencia y Ila
transparencia necesaria para implementar nuevas
estrategias de crecimiento.

Para el ano 2026, nuestra hoja de ruta estrategica se
enfocard en:

Vinculacion de Donantes Empresariales: Iniciar Ia
captacion de aliados corporativos y empresas del sector
privado que deseen sumar su responsabilidad social a
nuestra causa.

Internacionalizacidén de Proyectos: Presentar la labor de la
Fundacion en convocatorias y proyectos de cooperacion
internacional para escalar nuestro alcance.

Nuevas Formas de Recaudacién: Explorar mecanismos
innovadores de captacion de fondos que aseguren la
sostenibilidad y autonomia financiera de nuestros
programas a largo plazo.

Estamos convencidos de que el 2026 serd el ano de la
expansion, donde la experiencia acumulada nos permitird
tocar nuevas puertas para seguir cuidando la vida de
quienes nos cuidan.



DESTINACION DE LOS RECURSOS

La Fundaciéon mantuvo un modelo de gestion orientado a maximizar el impacto
social de los recursos administrados.
Campanias solidarias
Aproximadamente el 60% de los recursos gestionados durante 2025 fueron
destinados a campafas solidarias individuales dirigidas a profesionales de la salud
y sus familias que enfrentaban situaciones de enfermedad, discapacidad,
dificultades econdmicas o emergencias humanitarias.
Estas campanas permitieron canalizar ayuda de manera rdpida, transparente y
focalizada hacia quienes mas lo necesitaban.
Programa DAIME
Una parte importante de los recursos fue destinada al sostenimiento del programa
DAIME (Departamento de Atencioén Integral en Salud Mental).
Durante 2025 el programa continud financiando la atencidon prestada por psiquiatras
y psicologos que brindan acompaiamiento especializado a profesionales de la
salud.
DAIME continva consolidadndose como uno de los programas mds importantes de
salud mental para el talento humano en salud en Colombia.
Becas Educativas
La Fundacion mantuvo durante toda la vigencia su programa de becas educativas
para hijos de trabajadores de la salud afectados por fallecimiento, enfermedad,
discapacidad o dificultades econdmicas.
La inversion anual aproximada en este programa fue de:
$26.400.000 COP
correspondientes a apoyos educativos mensuales por valor de:
$2.200.000 COP
entre los beneficiarios se encuentran estudiantes apoyados desde diferentes
regiones del pais gracias a la solidaridad de los donantes.
Programa Caijitas con Alas
Durante los meses de noviembre y diciembre se fortalecid el programa Cajitas con
Alas, iniciativa orientada a brindar esperanza, acompaiamiento y regalos a ninos en
situacion de vulnerabilidad, especialmente hijos de trabajadores de la salud.
Esta iniciativa permitié llevar mensajes de afecto, solidaridad y reconocimiento a
numerosas familias durante la temporada navidena.
Sostenimiento Institucional
La Fundacion mantuvo una estructura administrativa austera.
Solo aproximadamente el 15% de los recursos administrados durante el aflo fueron
destinados a:

« Funcionamiento administrativo.

« Herramientas tecnoldgicas.

« Costos bancarios.

« Gestion documental.

« Operacion institucional.
Esto significa que aproximadamente el 85% de los recursos gestionados fueron
invertidos directamente en actividades misionales y programas sociales.



Principales Logro
del 2025

APOYO SOCIAL Y HUMANITARIO

La Fundacidén participd en iniciativas de apoyo a ¢
afectadas por la crisis humanitaria del Ca
promoviendo acciones solidarias y de acompanamiento.
Casos de Apoyo a Profesionales de la Salud

Durante 2025 se lideraron campanas de solidaridad para
colegas afectados por enfermedades catastroficas,
dificultades econdmicas y situaciones de emergencia familiar.
Entre ellas:

» Dra. Yulieth Davila.
Dra. Laura.
Dra. Tania.
Dra. Arenas.
Dra. Maria (cirujana pedidtrica con secuelas de enfermedad
cerebrovascular).

« Sara (repatriacion internacional).
Caso Tatiana Herndndez
Lo Fundacidn acompaind activamente las acciones de
busqueda de la Dra. Tatiana Herndndez mediante actividades
de difusion, apoyo comunitario y recaudo solidario.
Se logrdé la entrega de recursos economicos destinados a
apoyar las labores relacionadas con su busqueda.
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\ su vida a cuidar a los mas
| pequefios.
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CUIDAMOS LA VIDA DE QUIENES CUIDAN A
TRAVES DE PROGRAMAS DE APOYO INTEGRAL
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Nuestra razén de ser se fortalecid mediante la ejecucion
de rutas de atencion disefadas para mitigar la
vulnerabilidad del talento humano en salud. A través de
soporte emocional, asesoria juridica y acompanamiento
social, logramos intervenir en casos criticos, brindando
respaldo no solo al profesional sino también a su nucleo
familiar.

Este ano, el impacto de nuestras brigadas de bienestar
alcanzé un nivel de cobertura sin precedentes,
cumpliendo nuestra promesa de no dejar solo a ningun
colega en crisis.



PRESENCIA EN CONGRESOS
MEDICOS

Durante el 2025, la Fundacion consolidd su presencia en los
escenarios mds importantes del sector salud en Colombia.
Participamos activamente en los principales congresos
medicos nacionales, logrando un acercamiento directo con
las juntas directivas de las sociedades cientificas.

Estos espacios nos permitieron visibilizar nuestra mision ante
especialistas de todo el pais, estrechando lazos de
cooperacion y reafirmando nuestro rol como el brazo
solidario del gremio médico en los entornos académicos Yy
profesionales.
La Fundacion estuvo presente en diversos escenarios
cientificos nacionales:

« XXIX Congreso Internacional de Cardiologia.

« VI Jornada Internacional de Cardiologia Pedidatrica.

« XI Congreso Nacional de Nefrologia Pedidtrica.

« Xl Simposio Regional de Pediatria.

- VIl Congreso Colombiano de Dolory Cuidados Paliativos.

« XXXVI Congreso Colombiano de Anestesiologia vy

Reanimacion.

« Congreso Mundial de Anestesia Obstétrica.

« IX Congreso Nacional de Hematologia y Oncologia.
Estas participaciones permitieron visibilizar la importancia
del bienestar del talento humano en salud y fortalecer
alianzas estratégicas.




CONSTRUCCION DE MEMORIA HISTORICA DEL
TALENTO HUMANO EN SALUD

Uno de los hallazgos mds significativos identificados por la Fundaciéon
Meédicos Amigos durante su trabajo con el talento humano en salud ha sido
la ausencia de una memoria colectiva que reconozca y preserve las
historias de quienes han dedicado su vida al cuidado de los demas.

A diferencia de otros sectores de la sociedad, el gremio de la salud
histébricamente ha carecido de espacios permanentes para recordar,
documentar y honrar la trayectoria de sus integrantes. Con frecuencia, las
historias de servicio, sacrificio y entrega desaparecen con el paso del
tiempo, dejando un vacio en la construccion de identidad colectiva y
sentido de pertenencia gremial.

Conscientes de esta realidad, la Fundacién inicid un ejercicio de
recuperacion de memoria histérica a través de sus plataformas digitales,
promoviendo espacios de reconocimiento, homenaje y visibilizacion de
profesionales de la salud que dejaron huella en sus comunidades,
instituciones y generaciones de colegas.

Este trabajo permitié rescatar historias de vida, rendir homenaje a
profesionales fallecidos y abrir una conversacion nacional sobre la
importancia de preservar la memoria del sector salud como patrimonio
humano y social del pais.

Como resultado de este proceso, la Fundacion fortalecid su participacion en
iniciativas orientadas a la construccion de memoria histérica y consolido el
proyecto Bosque de Vida, un espacio simbdlico ubicado en el municipio de
Cajicd, concebido para honrar la memoria de profesionales de la salud y
promover una cultura de reconocimiento, gratitud y preservacion de su
legado.

Hoy, este esfuerzo constituye uno de los primeros pasos para integrar la
memoria del talento humano en salud dentro de los procesos de memoria
histérica nacional, reafirmando la conviccion de que una profesion que no
recuerda a quienes la construyeron corre el riesgo de perder parte de su
identidad y de su capacidad para inspirar a las nuevas generaciones.

La Fundacion Médicos Amigos continuard trabajando para que las historias
de quienes cuidaron la vida permanezcan vivas en la memoria colectiva del
pais. :
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INFANCIA, ADOLESCENCIA Y CONSTRUCCION
DE FUTURO.

La Fundacion Médicos Amigos continua convencida de que la infancia y la
adolescencia representan |la mayor oportunidad para transformar
positivamente nuestras comunidades. Por esta razdon, durante 2025
Mmantuvimos nuestro compromiso con iniciativas orientadas al bienestar, la
proteccion y el desarrollo integral de nifios, ninas y adolescentes en situacion
de vulnerabilidad.

Durante esta vigencia participamos en actividades comunitarias
desarrolladas junto a la Fundacion Raices Chambacu, contribuyendo a la
generacion de espacios de integracion, recreacion y acompafamiento para
comunidades que enfrentan importantes desafios sociales y econdmicos.
Asimismo, realizamos jornadas de entrega de juguetes, actividades
recreativas y espacios de encuentro comunitario en el barrio Las Flores de
Barranquilla, beneficiaondo a niflos y familias de sectores vulnerables. Estas
actividades fueron posibles gracias al compromiso de estudiantes de
Medicina de la Universidad Metropolitana, quienes participaron como
voluntarios y reafirmaron el valor del servicio social como parte fundamental
de su formacion profesional.

De igual manera, la Fundacion dio continuidad al programa Cajitas con Alas,
una iniciativa que nacidé con el propdsito de llevar esperanza, afecto y
acompafnamiento a ninos que atraviesan circunstancias dificiles. A través de
este programa se promovieron acciones solidarias orientadas a recordarles
a los nifos y sus familias que no estdn solos y que existe una comunidad
dispuesta a acompanarlos.

Estas acciones reflejan la convicciéon institucional de que invertir en la
infancia no solo transforma vidas individuales, sino que contribuye a
construir comunidades mds solidarias, resilientes y comprometidas con el
bienestar colectivo.

Para la Fundacion Médicos Amigos, cuidar a los niflos de hoy significa
también cuidar el futuro de nuestra sociedad.




Distribucidn por grupo etario

Distribucién por edad - DAIME 2025

Grupos etarios de los profesionales atendidos.

30-39 afies 40-49 afios 50 afos o mas

Hallazgo: El grupo de 20 a 29 afios concentré la mayor proporcién de consultas, lo que
sugiere una especial vulnerabilidad entre estudiantes, internos, residentes y
profesionales en las primeras etapas de su ejercicio laboral.

Diagnésticos principales

Principales diagnésticos de salud mental - DAIME 2025

Distribucion de las condiciones identificadas en los usuarios atendidos.

Depresién
Trastorno mixto a...
Ansiedad

Ideacién suicida

Hallazgo: La depresidn representd la condicidn mas frecuente entre los usuarios
atendidos, seguida por los trastornos mixtos ansioso-depresivos. Resulta
especialmente preocupante que el 10% de los casos presentaran ideacion suicida, lo
gue refuerza la necesidad de fortalecer los programas de deteccidn temprana, atencion
especializada y prevencion del suicidio en el talento humano en salud.



PARTICIPAMOS EN EL DOCUMENTAL "HEROES
EN PANDEMIA" DE RCTV

La labor de la Fundacion trascendid fronteras al ser protagonistas del
documental 'Héroes en Pandemia' producido por Ila cadena
internacional RCTV.

Esta participacion permitid documentar y difundir la realidad del
personal sanitario colombiano y el impacto positivo de nuestra red de
apoyo Yy la pieza audiovisual sirvid como una plataforma de
sensibilizacion global sobre la importancia de cuidar la salud mental y
social de los médicos en tiempos de crisis extrema.

NOS POSTULARON AL PREMIO JOSE FELIX
PATINO DE LA FEDERACION MEDICA
COLOMBIANA

Recibimos con orgullo la postulacion a este prestigioso galardén, uno
de los mds altos honores en el dmbito medico del pais, nuestra
nominacion resalta la transparencia, la ética y el valor social de la
gestion realizada por la Fundacion.

Ser considerados para este premio por parte de la Federacidon Meédica
Colombiana valida nuestro modelo de servicio y nos motiva a seguir
trabajando bajo los mds altos estandares de integridad y humanismo.
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Eleccion de la/el galardonéd@ ala MMM 2025 de la
convocatoria a la V edicion de la Medalla al Mérito Médico
“José Félix Patifno”

Galardonado a la MMM 2025 ABIERTA

Nombre
Dra. Maria Francisca Rodriguez Tuesca

Perfil

Médica radiéloga con mas de 10 afios de experiencia, fundadora y
directora de |la Fundacion Médicos Amigos, desde donde impulsa
programas solidarios para médicos, estudiantes y familias
vulnerables. Coordinadora de Radiologia Mamaria en Imagenes
Vitales IPS y especialista en Liderazgo y Gestion Social (PU)), es
referente en diagndstico temprano de cancer de mama, asi como
en la humanizacion y defensa del gremio de la salud.




LE APOSTAMOS AL POSICIONAMIENTO
EN REDES

Fortalecimos nuestra presencia digital con una estrategia robusta en
redes sociales, especialmente en Instagram y facebook, o que nos
permitid conectar de manera directa y orgdnica con una comunidad
medica en constante crecimiento.

Este posicionamiento digital no solo aumentd nuestra visibilidad, sino
que se tradujo en una herramienta efectiva para la captacion de
ayudas, la difusidn de nuestros programas y el reconocimiento de la
Fundacion como el principal referente de apoyo para el gremio en
entornos digitales.
Nuestra aqpuesta comunicacional estuvo orientada a generar
conciencia sobre la necesidad de condiciones laborales dignas, el
respeto por quienes cuidan la vida, la salud mental del personal
sanitario y la construccion de una cultura de apoyo mutuo dentro del
gremio.
Gracias al compromiso de nuestra comunidad, durante el afio
alcanzamos importantes resultados de crecimiento y posicionamiento:
« Mds de 3,3 millones de visualizaciones en Instagram en los Ultimos 90
dias evaluados.
« Alcance superior a 1,5 millones de cuentas.
« Crecimiento de 7.036 nuevos seguidores en un periodo de 90 dias.
. Comunidad de 18.200 seguidores en Instagram al cierre del periodo
evaluado.
. Comunidad superior a 23.000 seguidores en Facebook.
« Mds de 245.000 interacciones registradas en Facebook durante los
ultimos 28 dias analizados.
« Mds de 4 millones de visualizaciones en Facebook en el periodo
reportado.
Las publicaciones con mayor impacto estuvieron relacionadas con la
defensa de la dignidad del talento humano en salud, las agresiones
contra profesionales sanitarios, los homenajes a colegas fallecidos, las
campanas de solidaridad y los mensajes de sensibilizacién sobre salud
mental.



CONCLUSIONES Y AGRADECIMIENTOS

EL ANO 2025 REAFIRMO QUE LA FUNDACION MEDICOS AMIGOS ES
MUCHO MAS QUE UNA ORGANIZACION SOCIAL: ES UNA
COMUNIDAD CONSTRUIDA SOBRE LA SOLIDARIDAD, LA EMPATIA Y EL
COMPROMISO CON QUIENES DEDICAN SU VIDA AL CUIDADO DE LOS
DEMAS.

DURANTE ESTA VIGENCIA LOGRAMOS FORTALECER PROGRAMAS DE
SALUD MENTAL, SOSTENER BECAS EDUCATIVAS, ACOMPANAR
CAMPANAS HUMANITARIAS, PROMOVER ACCIONES EN FAVOR DE LA
INFANCIA Y LA ADOLESCENCIA, AVANZAR EN LA CONSTRUCCION DE
MEMORIA HISTORICA DEL TALENTO HUMANO EN SALUD Y
CONSOLIDAR UNA VOZ CADA VEZ MAS VISIBLE EN DEFENSA DE LA
DIGNIDAD Y EL BIENESTAR DE NUESTRO GREMIO.

CADA LOGRO ALCANZADO FUE POSIBLE GRACIAS A LA CONFIANZA
DE NUESTROS DONANTES, VOLUNTARIOS, ALIADOS Y BENEFICIARIOS,
QUIENES DEMOSTRARON QUE LA UNION Y LA SOLIDARIDAD SIGUEN
SIENDO HERRAMIENTAS PODEROSAS PARA TRANSFORMAR VIDAS.

ATODOS ELLOS, NUESTRO MAS SINCERO AGRADECIMIENTO.

LOS DESAFIOS CONTINUAN, PERO TAMBIEN NUESTRO COMPROMISO
DE SEGUIR CONSTRUYENDO UNA COMUNIDAD QUE ACOMPANE,
PROTEJA Y DIGNIFIQUE A QUIENES DEDICAN SU VIDA AL CUIDADO DE
LOS DEMAS.

PORQUE CUIDAR A QUIENES CUIDAN TAMBIEN SALVA VIDAS.

FUNDACION MEDICOS AMIGOS
INFORME DE GESTION 2025
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CONTACTO

Fundacion Médicos Amigos Cuidando la vida de quienes
nos cuidan

Sitio Web: www.fundacionmedicosamigos.org

Correo Electrénico:
info@fundacionmedicosamigos.org

Teléfono / WhatsApp: +57 310 286 4304
Instagram: @fundacionmedicosamigos

Ubicacién: Barranquilla, Colombia
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